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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DELLA “CARMINIO S.R.L.” (con
unico socio) con sede legale in Carmiano P.zza Assunta, 1, P.IVA - codice fiscale e
numero iscrizione registro imprese di Lecce 04095320752, iscritta presso il R.E.A.
della C.C.I.A.A. di Lecce al n. 265854.

L’anno 2021 il giorno 08 del mese di ottobre alle ore 13:00 presso la sede legale della
societa, sono presenti:

- 'unico socio della societa Carminio Srl, e precisamente il Comune di Carmiano,
titolare dell’intero capitale sociale, rappresentato dai componenti la Commissione
straordinaria nominata con Decreto del Presidente della Repubblica in data 5 dicembre
2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della repubblica Italiana Serie Generale n.2
del 3 gennaio 2020, nelle persone dei sigg.: dott. Daniela Buccoliero, dott. Francesco
Paolo D'Alessio e dott. Michele Marcuccio;

- il prof. dott. Alberto Dell’}\'tti, in qualita di Amministratore Unico e legale
rappresentante della societa.

Assume la presidenza la dott. Buccoliero, la quale chiede al dott. Michele Marcuccio
la disponibilita a fungere da Segretario.

Constatata la presenza dell’intero capitale sociale, 1’assemblea ¢ validamente
costituita.

Il Presidente da lettura dell’O.d.G.:

- determinazioni in merito all’assunzione di personale a tempo determinato nella
farmacia comunale:
- varie ed eventuali.

Prende la parola il Presidente,:il quale porta all’attenzione dei presenti che si sono
concluse le prove concorsuali per la formazione delle graduatorie del personale della
farmacia.

In particolare:

- per la figura del direttore di farmacia la graduatoria comprende un solo nominativo
nella persona della dott. Martina Quarta, pertanto, con determina del 03 agosto 2021
sono stati approvati gli atti della procedura e con successiva determina del 26 agosto
2021 la dott. Quarta ¢ stata assunta a tempo determinato part-time di 1 anno per 27 ore
settimanali a decorrere dal 01/09/2021;

- ‘per la figura del collaboratore di farmacia la graduatoria comprende un solo
nominativo nella persona della dott. Giovanna Chirizzi, pertanto, con determina del 27

luglio 2021 sono stati approvati gfi atti della procedura e con successiva determina del
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26 agosto 2021 la dott. Chirizzi ¢ stata assunta a tempo determinato part-e{me di 1 anno

per 20 ore settimanali a decorrere dal 01/09/2021. \4.
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In merito alla figura del collaboratore farmacista, si precisa che gia- prima g

dell’espletamento della procedura concorsuale 1’organico della farmacia gia contava
sulla presenza di n. 02 collaboratori ed, infatti, con verbale del 15.04.2021 I’assemblea
autorizzava I’A.U. a bandire il concorso al fine di ripristinare le predette figure
professionali. Tuttavia, considerato che la graduatoria contempla un solo nominativo
non si € potuto procedere in tal senso.

Cid premesso, in ragione delle esigenze aziendali, il prof. Dell’Atti evidenzia la
necessitd di valutare I’inserimento nell’organico della farmacia di un collaboratore
farmacista, anche in ragione del fatto che la dott. Chirizzi sta svolgendo il periodo di
prova di mesi 3 al termine del quale si valutera la prosecuzione o meno il rapporto.
Inoltre, anche ove la dott.ssa Chirizzi dovesse continuare a prestare la propria attivita,
’organico della farmacia risulta sottodimensionato rispetto alle esigenze aziendali, con
il rischio elevato di causare I’interruzione di un pubblico servizio.

Pertanto, considerate le ragioni sopra esposte, il prof. Dell’Atti sottopone all’attenzione dei
presenti la necessitd di bandire una nuova selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria per collaboratore di farmacia. Tuttavia, in attesa di conoscere gli esiti della suddetta
selezione, proprio al fine di garantire il regolare svolgimento dell’attivita, il prof. Dell’Atti
evidenzia la necessita di far fronte temporaneamente alla carenza di organico mediante
T’assunzione di una unita a tempo determinato con contratto part-time della durata di
mesi 3 e per un numero minimo di 20 ore settimanali, attingendo dall’elenco aggiornato
dei farmacisti disponibili fornito dall’Ordine dei farmacisti di Lecce, tenendo conto che,
oltre alla valutazione del curriculum professionale, costituira titolo preferenziale la
disponibilita del candidato rispetto alle esigenze aziendali e ai turni di lavoro.

I presenti, dopo aver ascoltato quanto riportato ed in considerazione delle indubbie
necessita aziendali, deliberano il seguente atto di indirizzo.

Visto il co. 2 dell’art. 19 del D.lgs. 19 agosto 2016 n. 175, I’ Assemblea, all’unanimita,
delibera quanto di seguito riportato:
si invita I’A.U. della Carminio Srl a procedere alla selezione di nuovo personale
mediante pubblicazione di un Bando per la formazione di una graduatoria da cui
attingere un collaboratore di farmacia con contratto di lavoro a tempo determinato part-
time della durata di 1 anno, per un numero minimo di 20 ore settimanali.

Una volta pubblicato il bando e pervenute le domande di partecipazione, 1I’A.U.

procedera alla nomina dei componenti le commissioni giudicatrici.
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Non appena sara pubblicata la graduatoria, I’A.U. procedera all’eventuale assunzione
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del personale in ragione delle esigenze aziendali, stabilendo per ciascun lavoratore part-

time I’ammontare delle ore di lavoro da svolgere con un minimo di 20 ore settimanali.

Nelle more, si da mandato all’A.U. di sopperire alla carenza di organico cosi-come.

sopra proposto.

Alle ore 13:30, non essendovi altro da discutere, previa lettura del presente verbale,

’assemblea si scioglie.

Il Presidente Il Segretario
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